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Die Koordinationsstelle Jugend – Bildung – Beschäftigung wird beauftragt und finanziert durch: 

Einladung 

zum Informationsaustausch NEBA-ÜBA-BQ zum Thema 

„Bewerbung als Lehrling und die Bewerbungssituation“ 

 

Termin: Mittwoch, 5. Juni 2019 von 13:30 bis 17:15 Uhr 

Ort: SkyDome – Seminar und Veranstaltungszentrum 

 Schottenfeldgasse 29, 1070 Wien, Hilfswerk Wien 

 

Zielgruppe:  

Mitarbeiter_innen aus Jugendprojekten des AMS, SMS und FSW. Die 

Teilnehmer_innenanzahl ist auf 60 Personen begrenzt. Es können jeweils 

20 Personen aus AMS, SMS und FSW Projekten teilnehmen. Wenn das 

jeweilige Kontingent von einem Partner nicht ausgeschöpft wird, sind 

mehr von den jeweils anderen möglich. 

 

Hintergrund:  

Die schriftliche Bewerbung und das Bewerbungsgespräch stellen gerade 

für Jugendliche mit wenig Ressourcen und Erfahrungen eine 

Herausforderung dar. Im Bewerbungsschreiben gilt es auf die 

Anforderungen passend einzugehen und im Bewerbungsgespräch sich 

seiner_ihrer selbst bewusst zu präsentieren. Zudem ändern sich die 

Anforderungen an Bewerbungsschreiben und die Standards der 

Bewerbung laufend.  

Bei der Infoveranstaltung werden Anforderungen an schriftliche 

Bewerbungen und Bewerber_innen aus Sicht von Unternehmen, aktuelle 

Bewerbungsverfahren, Wirkungen auf Jugendliche und kleinere 

Instrumente zur besseren Bewältigung der Situation vorgestellt.  

Zudem werden Unternehmen über ihre Bewerbungsverfahren informieren 

und die Projekte können sich über ihren Umgang mit der Bewerbung und 

der Bewerbungssituation austauschen.  

 

 

 

 

 

 
Rückfragemöglichkeit: koordinationsstelle@wuk.at oder 01/342 707 – 2755 

 

Anmeldung bitte bis 29. Mai 2019 

unter 

http://www.koordinationsstelle.at/survey/index.php/143252/lang-de  

mailto:koordinationsstelle@wuk.at
http://www.koordinationsstelle.at/survey/index.php/143252/lang-de
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Die Koordinationsstelle Jugend – Bildung – Beschäftigung wird beauftragt und finanziert durch: 

Programm und Ablauf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  13:30 – 13:35 Begrüßung und kurzer Abriss über den Nachmittag 

  Ab 13:00 Registration und Willkommenskaffee 

  13:35 – 14:45 

Die Bewerbung als Lehrling und die Bewerbungs-

situation 

 Die Vorbereitung von Jugendlichen auf die 

Bewerbungssituation: Karin Krawczynski (MSc) – 

Training von Czynski; Soft Skills-, Rollen- und Team-

Entwicklung 

 Die Bewerbung und aktuelle Verfahren: Wilfried 

Keck – BIWI  

  14:45 – 15:00 Pause 

  15:00 – 16:10 

Bewerbungsverfahren und Einstiegsvoraus-

setzungen 
Unternehmen stellen ihre Bewerbungsverfahren in 3 
Runden à 20 Minuten vor und beantworten Fragen. 

Zudem informiert Playmit über sein Angebot. 

 Habibi & Hawara: Katha Schinkinger – Directrice 

 Hornbach Österreich: Marie-Luise Ristic – 

Lehrlingsbeauftragte Hornbach Baumarkt GmbH 

Österreich 

 McDonald’s Franchise GmbH: angefragt  

 Minich’s Gärten: Doris Minichs – Geschäftsführerin 

 Tischlerei Weichinger: Ludwig Weichinger-Hieden, 

Innungsmeister, Tischler und Holzgestalter, Landes-

innung Wien 

 Wiener Linien: Benjamin Rödig – stv. Vorsitzender 

Zentrales Lehrlingsmanagement 

 Playmit – Quizportal für Bewerber_innen: 

Hubert Hilgert - Geschäftsführer 

  16:10 – 16:20 Pause 

  16:20 – 17:00 

Die Vorbereitung und Umsetzung der Bewerbung 
in den Projekten: Nachbereitung, Infoaustausch und 

Diskussion in Kleingruppen 

  17:00 – 17:15 Schlussworte 


