
Jobcoaching – Allgemein

Kurzbeschreibung Jobcoaching ist eine begleitende Maßnahme für Personen mit Behinderung und/oder psychischer
Erkrankung, die bereits in einem regulären Arbeitsverhältnis sind.

Zielgruppen Menschen mit Behinderungen bzw. Erkrankungen,
bei denen es Schwierigkeiten oder Unsicherheiten im Arbeitsalltag gibt
die in Gefahr sind, den Arbeitsplatz zu verlieren
die Unterstützung zu Beginn eines Dienstverhältnisses im Anschluss an ein NEBA-Projekt
benötigen
die Unterstützung bei einem Lehrgang zur Berufserprobung bzw.
Arbeitserprobung/Arbeitstraining benötigen

Eintritt laufender Eintritt möglich
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