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Vorbereitung von Jugendlichen zwischen dem 15. und 21. bzw. 25. Lebensjahr auf den Besuch
des regularen AusbildungsFit Projektes.

+ Jugendliche und (junge) Erwachsene nach Beendigung der Schulpflicht im Alter von 15 bis
21 Jahren

+ Jugendliche mit SPF oder Behinderung im Alter von 15 bis 25 Jahren

+ Jugendliche, die eine AusbildungsFit Malinahme besuchen mochten, jedoch noch eine
vorbereitende MalRnahme bendtigen

Ziel des Vormoduls ist die Vorbereitung auf den Besuch des regularen AusbildungsFit Projektes.
Das Erlernen und Trainieren der Basiskompetenzen fiur eine erfolgreiche Teilnahme an einem
AusbilungsFit Projekt sind die Schwerpunkte in diesem heranfihrenden Angebot.

AusbildungsFit STAR light 01 480 26 97
ThaliastraRe 125b/3.Stock https://www .jaw.at/de/kontakt/standorteba/96
1160 Wien office.stars@jaw.at

+ Mag. Philipp Spichtinger, 0676 543 01 09 oder philipp.spichtinger@jaw.at
L Mag.a Karolina Poslusny, 0676 5680820 oder karolina.poslusny@jaw.at

VOPS - Vorbeikommen, Ohne Termin, Perspektiven finden, Spalé daran haben

Im Vormodul AusbildungsFit STAR light werden die teilnehmenden Jugendlichen auf den
Ubertritt in das reguldre AusbildungsFit STAR vorbereitet. Der Fokus liegt hierbei auf dem
Kompetenzerwerb in den Bereichen Sozialkompetenz, Gruppenfahigkeit, Durchhaltevermogen
und Verlasslichkeit. Am Ende der Teilnahme sind die Jugendlichen und jungen Erwachsenen in
der Lage, eine volle Arbeitswoche durchzuhalten, verldsslich zu erscheinen und Arbeitsauftrage
zu erfillen, bzw. bei Unklarheiten und Schwierigkeiten Hilfe in Anspruch zu nehmen. In engem
Austausch mit dem Jugendcoaching wird auféerdem an der Scharfung des Berufswunsches
gearbeitet, so dass am Ende der Teilnahme ein Plan fir die weiteren Ausbildungsschritte
vorhanden ist.

laufender Einstieg moglich
niederschwelliger Zugang
kein Jugendcoaching oder Meldung beim AMS notwendig

L S S

Platze werden nach Kapazitaten vergeben

liberregional zustandig flir Jugendliche (laut Zielgruppe) in ganz Wien

Die Module Pflanzenwelt und Medienwelt stellen Oberthemen dar, mit deren Hilfe

lebensweltliche Kompetenzen vermittelt werden, die den Ubertritt in das regulare
AusbildungsFit vorbereiten. Die Inhalte werden dabei sehr stark nach den aktuellen Bedirfnissen
der Teilnehmenden ausgerichtet.


https://www.kost-wien-ausbildungberuf.at/angebot/ausbildungsfit-allgemein/ausbildungsfit-star/
tel:014802697
https://www.jaw.at/de/kontakt/standorteba/96
mailto:office.stars@jaw.at
tel:+436765430109
mailto:philipp.spichtinger@jaw.at
tel:+436765680820
mailto:karolina.poslusny@jaw.at
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Coaching Das Coaching begleitet die Jugendlichen und jungen Erwachsenen wahrend ihres gesamten
Verlaufs im Projekt und reflektiert stetig den Kompetenzerwerb. Der Fokus liegt dabei in der
Begleitung hin zu Selbstverantwortung und Selbstvertrauen. Die Teilnehmenden haben
regelmalige Coachinggesprache und bekommen Unterstitzung darin, ihren Alltag so zu
gestalten, dass sie in der Lage sind, Arbeitstage verlasslich durchzuhalten. Das Coaching
reflektiert mit den Jugendlichen die Zielsetzung im Projekt und begleitet sie hin zu den nachsten
Ausbildungsschritten.

Wissenswerkstatt Die Wissenswerkstatt findet einerseits wahrend des regularen Kurses, durch beispielsweise die
praktische Einfiihrung in digitales Lernen statt, und zum anderen durch regelmafRiges
Sozialkompetenztraining.

Sport und Bewegung RegelmaRige Ausfliige mit Gruppenspielen, Geschicklichkeitsiibungen und erlebnisorientierten
Aktivitaten, die Gruppenfahigkeit und Selbstvertrauen fordern.

Teilnahmedauer + 6 Monate (bei Bedarf Verlangerung auf insgesamt 12 Monate)
+ Es konnen bis zu 14 Stunden pro Woche in Anspruch genommen werden. Es wird aber sehr
individuell auf die verschiedenen Bedirfnisse eingegangen, um eine Uberforderung zu
vermeiden.

Finanzielle Anspri]che Es werden mit den Jugendlichen Zielvereinbarungen im Projekt getroffen und pro absolviertem
Halbtag ein freiwilliges therapeutisches Taschengeld ausbezahlt. Die Fahrtkosten in das
Vormodul und wieder nach Hause werden erstattet.

Kapazitéten 20 Platze: Es finden jeweils 2 Gruppen parallel statt. Erstgesprache und Beratungen sind laufend
moglich.

(‘j Der Zugang zu den Raumlichkeiten der Einrichtung ist barrierefrei.

Tréger Jugend am Werk Bildungs:Raum GmbH

F6rdergebersystem Sozialministeriumservice
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