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KOST Wien
Ausbildung — Beruf
AMS — FSW — SMS — waff

Wien #advanced Sud

Junge asylberechtigte und subsidiar schutzberechtigte Personen zwischen 15 bis 25 Jahre
werden durch eine bedarfsorientierte Kompetenzerweiterung sowie umfassende Unterstitzung
bei Arbeitssuche und Bewerbungen bei ihren Integrationsbemiihungen in Osterreich unterstiitzt.

Beim AMS Wien als arbeitssuchend vorgemerkte asylberechtigte Jugendliche und Jugendliche

mit subsididaren Schutz, zwischen dem vollendeten 15. Lebensjahr und dem vollendeten 25.

Lebensjahr, die Deutschkenntnisse auf mindestens A2 Niveau vorweisen und

+ sich eine realistische, berufliche Zukunftsperspektive erschaffen mochten

« eine Lehrstelle oder einen Arbeitsplatz suchen

« sich auf eine OIF-Priifung Deutsch B1 / B2 vorbereiten und diese ablegen méchten

+ sich auf den erwachsenengerechten Pflichtschulabschluss vorbereiten und Teilprifungen
ablegen mochten.

Vermittlung in eine Lehrausbildung, weiterflihrende berufsbildende MaRnahme
Vermittlung einer Arbeitsstelle

Deutschzertifikat B1/B2

Pflichtschulabschluss

L S

BEST Schulungsinstitut

Dorfelstralée 6-8

1120 Wien

01-89001-30
https://www.best.at/gefoerderte-
personalentwicklung/jugendcollege-wien-
advanced-sued/
jugendcollege.advanced@best.at

Projektleitung: MMag.? Hajnalka Szabo (hajnalka.szabo@best.at) und Mag. Roland Romanik (
roland.romanik@best.at)

Im Jugendcollege — Wien #advanced Sid konnen Asylberechtigte und subsidiar
Schutzberechtigte Personen zwischen 15 bis 25 Jahre Basiskompetenzen in Deutsch,
Mathematik, Englisch und Social- bzw. Softskills erwerben. Es konnen (Teil-)Prifungen zum
Pflichtschulabschluss (ePSA) sowie OIF-Deutschpriifungen ablegt werden.

Informationen zum 6sterreichischen Arbeitsmarkt und verschiedenen Berufsbilder, ein gezieltes
Bewerbungstraining, Schnuppertage oder Praktika sowie die praktische Erprobung in
Werkstatten helfen bei der Klarung zukunftiger Berufsperspektiven.

Betriebskontakterinnen und Betriebskontakter sowie und sozialpadagogische Betreuung bieten
individuelle Hilfestellung. Ziel im Projekt ist es, junge asylberechtigte sowie subsidiar
schutzberechtigte Personen durch eine bedarfsorientierte Kompetenzerweiterung sowie
umfassende Unterstitzung bei Arbeitssuche und Bewerbungen bei ihren
Integrationsbemiihungen in Osterreich zu unterstiitzen.
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KOST Wien
Ausbildung — Beruf
AMS — FSW — SMS — waff

+ Zubuchung erfolgt Gber das AMS Wien

+ Der Besuch des zweitagigen Aufnahmeverfahrens (Informationsveranstaltung,
Einzelgesprach, Kompetenzerhebung und Clearing) ist Voraussetzung fur die Teilnahme am
Kursprojekt

+ Die Informationsveranstaltungen finden ab Anfang September 2024 wdéchentlich Montag
bis Mittwoch, ab Dezember 2024 alle 14 Tage am Montag jeweils von 8:00-10:00 Uhr statt.

+ Die maximale Verweildauer im Kursprojekt betragt 52 Wochen
+  Gruppensetting: Montag bis Freitag von 09:00 bis 15:00 Uhr

Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes (DLU)

648 Platze lber die gesamte Projektdauer von 52 Wochen

Der Zugang zu den Raumlichkeiten der Einrichtung ist barrierefrei.

BEST Institut fir berufsbezogene Weiterbildung und Personaltraining GmbH

AMS, Stadt Wien

Info-TAS: 819594
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